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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que LILIAM BARRERA MONTENEGRO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 31852496 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 31852496

NOMBRES Y APELLIDOS LILIAM BARRERA MONTENEGRO

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 30/08/2004

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 1049

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 52

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 03/01/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a LILIAM BARRERA MONTENEGRO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 31852496, se encuentra afiliado/a desde 02/07/1985 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 03 de enero de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO

SUR 36815
RADICADO No. 2019 12003557 6 (18 FER 2020

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES ECONOMICAS
: EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(VEJEZ-ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargoy, '

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién SUB 353633 del 26 de diciembre de 2019, se reconocié
una pensién de VEJEZ a la sefiora BARRERA MONTENEGRO LILIAM, identificada con
CC No. 31,852,496, en cuantia de $4.796.165 para el afio 2019, mesada pensional
que se liquidé con un IBL de $5.329.072, al cual se le aplicé una tasa de reemplazo
del 90% de conformidad al Decreto 758 de 1990, prestacion que-se dejé en
suspenso hasta tanto acreditara acto administrativo de retiro.

Qqe- elidia'OS de enero de 2020, la Alcaldia de Santiago de Cali aportd copia de la
Resolucién No. 4137.010.21.0.2780 del 30 de diciembre de 2019, mediante la cual

se aceptd la renuncia de la sefiora BARRERA MONTENEGRO LILIAM, a partlr del 31
de dIClembI e de 2019, bajo radicado No. 2020_207139.

Que |a pet|c10nar|a ‘ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
CAIP "NINEZ Y ALEGRIA" 19850702 19860131 TIEMPO SERVICIO 214
CAIP "NINEZ Y ALEGRIA" 19860201 19870228 TIEMPO SERVICIO 393
CAIP "NINEZ Y ALEGRIA" 19870301 19880131 TIEMPO SERVICIO 337
CAIP "NINEZ Y ALEGRIA" 19880201 19880725 TIEMPO SERVICIO 176
COLEGIO SAN JOSE 19901116 19910630 TIEMPO SERVICIO 227
COLEGIO SAN JOSE 19910701 18910708 TIEMPO SERVICIO 8
MUN SANTIAGO DE CALI 199109812 19941231 TIEMPO SERVICIO 1189
MUN SANTIAGO DE CALI 19950101 19950731 TIEMPO SERVICIO - 210
MUN SANTIAGO DE CALI 19950901 19950930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 19951001 19951231 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 12960101 19960131 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 19960201 19960831 TIEMPO SERVICIO 210
MUN SANTIAGO DE CALI 19960201 19960930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 19961001 19961031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 19961101 19961231 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 19970101 19970831 TIEMPO SERVICIO 240
MUN SANTIAGO DE CALI 19970901 19970930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 19971001 19971231 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 19980101 19980331 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 19980401 19980531 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 19980601 19980630 TIEMPO SERVICIO 30
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MUN SANTIAGO DE CALI 19980701 19980731 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 19980801 19980831 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 19980901 19980930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 18981001 19981231 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 19990101 19990831 TIEMPO SERVICIO 240
MUN SANTIAGO DE CALI 10000901 19990930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 19991001 19991231 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 20000101 20000531 TIEMPO SERVICIO 150
MUN SANTIAGO DE CALI 20000601 20000630 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20000701 20000831 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20000901 20001031 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20001101 20001130 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20001201 20001231 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20010101 20010630 TIEMPO SERVICIO 180
MUN SANTIAGO DE CALI 20010701 20010731 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20010801 20010831 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20010901 20011004 TIEMPO SERVICIO 34
MUN SANTIAGO DE CALI 20011101 20011231 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20020101 20020331 TIEMPO SERVICIO a0
MUN SANTIAGO DE CALI 20020401 20020430 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20020501 20020531 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20020601 20020630 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20020701 20020831 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20020901 20020929 TIEMPO SERVICIO 29
MUN SANTIAGO DE CALI 20021001 20021031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20021101 20021231 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20030101 20030531 TIEMPO SERVICIO 150
MUN SANTIAGO DE CALI 20030601 20030630 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20030701 20030731 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20030801 20030831 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20030901 20030930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20031001 20031031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20031101 20031130 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20031201 20031231 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20040101 20040131 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20040201 20040229 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20040301 20040831 TIEMPO SERVICIO 180
MUN SANTIAGO DE CALI 20040901 20040930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20041001 20041031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20041101 20041229 TIEMPO SERVICIO 59
MUN SANTIAGO DE CALI 20050101 20050430 TIEMPO SERVICIO 120
MUN SANTIAGO DE CALI 20050501 20050831 TIEMPO SERVICIO 120
MUN SANTIAGO DE CALI 20050901 20050930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20051001 20051031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20051101 20051231 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20060101 20060331 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 20060401 20060829 TIEMPO SERVICIO 149
MUN SANTIAGO DE CALI 20060901 20060930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20061001 20061031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20061101 20061231 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20070101 20070228 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20070301 20070831 TIEMPO SERVICIO 180
MUN SANTIAGO DE CALI 20070901 20070930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20071001 20071031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20071101 20071231 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20080101 20080430 TIEMPO SERVICIO 120
MUN SANTIAGO DE CALI 20080501 20080729 TIEMPO SERVICIO 89
MUN SANTIAGO DE CALI 20080801 20080831 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20080901 20080930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20081001 20081231 TIEMPO SERVICIO 90
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MUN SANTIAGO DE CALI 20090101 20090331 TIEMPO SERVICIO 20
MUN SANTIAGO DE CALI 20090401 20090831 TIEMPO SERVICIO 150
MUN SANTIAGO DE CALI 20090901 20090930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20091001 20091231 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 20100101 20100131 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20100201 20100228 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20100301 20100430 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20100501 20100831 TIEMPO SERVICIO 120
MUN SANTIAGO DE CALI 20100901 20100930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20101001 20101231 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 20110101 20110123 TIEMPO SERVICIO 23
MUN SANTIAGO DE CALI 20110201 20110224 TIEMPO SERVICIO 24
MUN SANTIAGO DE CALI 20110301 20110324 TIEMPO SERVICIO 24
MUN SANTIAGO DE CALI 20110401 20110424 TIEMPO SERVICIO 24
MUN SANTIAGO DE CALI 20110501 20110831 TIEMPO SERVICIO 120
MUN SANTIAGO DE CALI 20110901 20110930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20111001 20111231 TIEMPO SERVICIO S0
MUN SANTIAGO DE CALI 20120101 20120222 TIEMPO SERVICIO 52
MUN SANTIAGO DE CALI 20120301 20120531 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 20120601 20120831 TIEMPO SERVICIO 20
MUN SANTIAGO DE CALI 20120901 20120930 TIEMPO SERVICIO 30
IMUN SANTIAGO DE CALI 20121001 20121231 TIEMPO SERVICIO g0
MUN SANTIAGO DE CALI 20130101 20130131 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20130201 20130331 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20130401 20130430 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20130501 20130630 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20130701 20130831 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20130901 20130930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20131001 20131231 TIEMPO SERVICIO 20
MUN SANTIAGO DE CALI 20140101 20140430 TIEMPQO SERVICIO 120
MUN SANTIAGO DE CALI 20140501 20140831 TIEMPO SERVICIO 120
MUN SANTIAGO DE CALI 20140801 20140930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20141001 20141231 TIEMPO SERVICIO 20
MUN SANTIAGO DE CALI 20150101 20150131 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20150201 20150430 TIEMPO SERVICIO 20
MUN SANTIAGO DE CALI 20150501 20150630 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20150701 20150731 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20150801 20150831 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20150901 20150930 TIEMPQ SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20151001 20151231 TIEMPO SERVICIO 20
MUN SANTIAGO DE CALI 20160101 20160430 TIEMPO SERVICIO 120
MUN SANTIAGO DE CALI 20160501 20160531 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20160601 20160831 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 20160901 20160930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20161001 20161031 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20161101 20161130 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20161201 20161231 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20170101 20170129 TIEMPO SERVICIO 29
MUN SANTIAGO DE CALI 20170201 20170215 TIEMPO SERVICIO 15
MUN SANTIAGO DE CALI 20170301 20170328 TIEMPO SERVICIO 28
MUN SANTIAGC DE CALI 20170401 20170428 TIEMPO SERVICIO 28
MUN SANTIAGO DE CALI 20170501 20170528 TIEMPO SERVICIO 28
MUN SANTIAGO DE CALI 20170601 20170628 TIEMPO SERVICIO 28
MUN SANTIAGO DE CALI 20170701 20170729 TIEMPO SERVICIO 29
MUN SANTIAGO DE CALI 20170801 20170831 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20170901 20170930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20171001 20171231 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 20180101 20180128 TIEMPO SERVICIO 28
MUN SANTIAGO DE CALI 20180201 20180228 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20180301 20180430 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20180501 20180531 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20180601 20180630 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20180701 20180831 TIEMPO SERVICIO 60
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MUN SANTIAGO DE CALI 20180901 20180930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20181001 20181231 TIEMPO SERVICIO 90
MUN SANTIAGO DE CALI 20190101 20190131 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20190201 20190228 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 20190301 20190430 TIEMPO SERVICIO 60
MUN SANTIAGO DE CALI 20120501 20190831 TIEMPO SERVICIO 120
MUN SANTIAGO DE CALI 20190801 20120930 TIEMPO SERVICIO 30
MUN SANTIAGO DE CALI 201921001 20191231 TIEMPO SERVICIO 90

Que para acreditar las semanas necesarias para la pensién se presentan certificados
sobre tiempo de servicios al sector publico no cotizado al COLPENSIONES, asi:

ENTIDAD FECHA DIAS
t Vi

LABORO INICIAL FECHA FINAL ADMINISTRADORA TOTALES
MUNICIPIO
DE MUNICIPIO DE SANTIAGO
SANTIAGO 12/09/1991 | 31/12/1994 DE CALI 1189
DE CALI
MUNICIPIO
DE MUNICIPIO DE SANTIAGO
SANTIAGO 1/01/1995 31/07/1995 DE CAL| 210
DE CALI

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 11,424 dias laborados,
correspondientes a 1,632 semanas.

Que nacid el 5 de noviembre de 1959 y actualmente cuenta con 60 aiios de edad..

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 12 del Decreto 758 del 11 de
abril de 1990, “Tendran derecho a la pension de vejez las personas que retnan los
siguientes requisitos: a) Sesenta (60) o mas arios de edad si se es varon o cincuenta
y cinco (55) 0o més afios de edad, si se es mujer y, b) Un minimo de quinientas (500)
semanas de cotizacion pagadas durante los dltimos veinte (20) afios anteriores al
cumplimiento de las edades minimas, o haber acreditado un numero de un mil
(1.000) semanas de cotizacion, sufragadas en cualquier tiempo”,

Que la norma precitada en el parrafo inmediatamente anterior se aplica por
remisién del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 que textualmente establece: “La
edad para acceder a la pension de vejez, el tiempo de servicio o el nimero de
semanas colizadas, y el monto de la pension de vejez de las personas que al
momento de entrar en vigencia el sistema tengan treinta y cinco (35) o mas arios de
edad si son mujeres o cuarenta (40) o mds arfios de edad s/ son hombres, o quince
(15) 0 mds arios de servicios cotizados, serd la establecida en el régimen anterior al
cual se encuentren afiliados. Las demds condiciones y requisitos aplicables a estas
personas para acceder a la pension de vejez, se regiran por las disposiciones
contenidas en la Ley 100 de 1993.”

El ingreso base para liquidar la pension de vejez de las personas referidas en el
inciso anterior que les faltare menos de diez (10) afios para adquirir el derecho, serd
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el promedio de /o devengado en el tiempo que les hiciere falta para ello, o el
cotizado durante todo el tiempo si este fuere superior, actualizado anualmente con

base en la variacion del Indice de Precios al Consumidor, segun certificacidn que
expida el DANE".

Que igualmente de conformidad con lo establecido en el parédgrafo 4 transitorio del
Acto Legislativo 01 del 22 de julio de 2005, el régimen de transicién del articulo 36

de la Ley 100 de 1993 finaliza el 31 de julio de 2010 y podra extenderse hasta el
éﬁo 2014 en los siguientes términos:

“el régimen de transicion establecido en la Ley 100 de 1993 y demds normas que
desarrollen dicho régimen, no podrd extenderse mdas alli del 31 de julio de 2010;
excepto para los trabajadores gque estando en dicho régimen, ademds, tengan
cotizadas al menos 750 semanas o su equivalente en tiempo de servicios a la
entrada en vigencia del presente Acto Legisiativo (25 de julio de 2005), & /os cuales
se les mantendra dicho régimen hasta el ario 2014".

Que la Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones y
Beneficios, mediante Circular 01 de 2012, establecieron que para el célculo del
ingreso base de liquidacidén de las personas beneficiarias del régimen de transicion
del articule 36 de la Ley 100 de 1223, se aplicarén las siguientes reglas:

El ingreso base para quuidar la pensién de vejez de las personas que les faltare
menos de diez (10) afios para adquirir el derecho a la pensidn, serd el promedio de
lo devengado o cotizado entre el tiempo que le hiciere falta desde la entrada en
- vigencia del Sistema General del Pensiones y la fecha de adqguisicion del derecho a
la pensidn, o el de todo el tiempo si este fuere superior.

Para los que les faltare mds de 10 afos, el ingreso base de liquidacién seré
calculado de conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993;
es decir, el promedio de lo devengado o cotizado durante los Ultimos 10 afios o el de
toda la vida laboral si tuviera 1250 o mas semanas, actualizado anualmente con

base en la variacion del indice de precios al consumidor (IPC), segln certificacién
que expida el DANE.

Que para efectos de establecer el monto de liguidacion de la presente prestacion, se
tendrd en cuenta el articulo 20 del Decreto 758 de 1990, el cual establece: “/as
pensiones por vejez se integraran asi: a) Con una cuantia basica igual al cuarenta y
cinco por ciento (45%) del salario mensual de base y, b) Con aumentos equivalentes
al tres por ciento (3%) del mismo salario mensual de base por cada cincuenta (50)
semanas de cotizacion que el asegurado tuviere acreditadas con posterioridad a las
primeras guinientas (500) semanas de cotizacion. El valor total de la pensidn no
podrd superar el 90% del salario mensual de base ni ser inferior al salario minimo
legal mensual ni superior a quince veces este mismo salario”,

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto 758 del
mismo afio, establecen que la pensién se reconocer reunidos los requisitos minimos
y serd necesaria su desafiliaciéon al régimen para que se pueda disfrutar de la

misma; para su liquidacion se tendrd en cuenta hasta la JUltima semana
efectivamente cotizada.
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Que de conformidad con la circular Interna No. 24 del 06 de marzo de 2018, suscrita
por la Oficina Asesora de Asuntos Legales de COLPENSIONES, modifico el numeral
1.6.5. de la circular Interna No. 1 de 2012, para efectos de establecer la fecha de
disfrute de la pensién de vejez se tendré en cuenta las siguientes reglas:

“...e, si el afiliado es un servidor publico y radico dentro de sus documentos
para la pensién la certificacién de retiro del servidor publico o en la historia

laboral se encuentra registrada la novedad de retiro, la prestacién se
reconocera a partir de la fecha de retiro.

Para los servidores publicos sometidos al irhperio de la Ley 1821 de 2016,
aplicara las consideraciones vertidas en el concepto No. 2017_11915637 o en
el instrumento que lo adicione, precise o modifique, hasta tanto los mandatos
que en ella se contemplan continden vigente.”

Que aunado a lo anterior, la Administradora Colombiana de Pensiones- Colpensiones
mediante concepto juridico de fecha 09 de noviembre de 2017 con radicado No.
2017 11915637, preciso el impacto de la Ley 1821 de 2016 sobre el articulo 33 de

la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 9 de la ley 797 de 2003,manifestando
lo siguiente:

“(...)En armonia con el numeral 1.6.5 de la Circular 01 de 2012, para la
inclusion en nomina de los servidores publicos sometidos a edad de retiro

forzoso y que son desvinculados del servicio por haber obtenido la pensidn de
vejez, se exigira:

(i) Acto administrativo de retiro del servicio o registro de la novedad (R) en la
historia laboral del afiliado.

(i) Manifestacion expresa y escrita en el sentido de no tener la voluntad de
acogerse a la opcion de permanecer hasta la edad de retiro forzoso o de
querer retirarse para disfrutar la pension de vejez.

Lo anterior no serd necesario cuando se trate de un acto administrativo de
aceptacion de renuncia, o cuando del acto de retiro u otro documento
aportado a la reclamacion pensional se desprenda que el trabajador

manifestd expresamente su designio de no continuar al servicio del
Estado(...)"

Que la Alcaldia de Santiago de Cali aporté copia de la Resolucion No.
4137.010.21.0.2780 del 30 de diciembre de 2019, mediante la cual se aceptd la
renuncia de la sefiora BARRERA MONTENEGRO LILIAM, a partir del 31 de diciembre

de 2019 ; razén por la cual, la fecha de efectividad de la presente prestacién sera el
01 de.enero de 2020.
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Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién de la

prestacion reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

EB_L: 5.612.998 x 90.00 = $5.051.699

Para el andlisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el (la) peticionario
(a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién, siendo aplicada por
favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada Sistema™:

Fecha Fecha

Nembre ALOR ALOR Mejor IBL [ IBL  [Valor lAceptada
. Status Efectividad {IBL1 IBL 2 Pension
IMensual

20 a%os de servicio all5 dell de enero|5.612.998 3,043,155.00 1 75.00 4,209,749.00 NO
Estado y 55 a7os de edadjnoviembre (de 2020 ’
(Transicion frente a ley 33)-de 2014
Legal Decreto 2527 (Tr
Regimen de Transicion Ley|5 dell de enerol5.612.998 2,783,729.00 [1 75.00 4,209,749.00 NO
71 de 1968-NACIONAL noviembre |de 2020

‘ de 2014
1050 sernanas progresivas,|5 dej]l de enero5.612.998 2,783,729.00 1 71.42 14,008,804.00 NO
55 o 60 a?os de edad Leyjnoviembre |de 2020
797 del 2003- Legal de 2016
PENSION DE VEJEZ -5 de|]l de enerol5.612.998 2,980,514.00 1 90.00 5,051,699,00 S|
Decreto 758 de 1990 -noviembre [de 2020
REGIMEN DE TRANSICION -ide 2014
MUJER
VEJEZ 758 -REG  DES de|]l de enerol5.612.998 2,783,729.00 |1 90.00 5,051,699.00 NO
ITRANSICION- MUJER CONnoviembre |de 2020
TIEMPOS PUBLICOS de 2014

Esta pensién estard a cargo de:

ENTIDAD . - DIAS

"MUNICIPIO DE CALI 1.399

"ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - | 10025

'COLPENSIONES

Son disposiciones aplicables: Decreto 758 de 1990, Ley 100/93 y CPACA.

En mérito de lo

expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reliquidar e ingresar en némina una pensidn de VEJEZ a favor

de la sefora BARRERA MONTENEGRO LILIAM, ya identificada, en los siguientes
términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de enero de 2020 = = $5.051.699
LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas 5,051,699.00

Descuentos en

Salud

606,300.00




SUB 36815
08 FEE 2020

[Valor a Pagar | 4,445,399.00 ]

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay lugar a
ello, serd ingresada en la némina del periodo 202002 que se paga en el periodo

202003 en la central de pagos del banco BBVA C. P. 1ERA QUINCENA de CALI CR 39
5 36 IMBANACO,

ARTICULO TERCEROQ: A partir de la inclusién en némina de la presente prestacién, se

haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100 de 1993 en SURA
EPS.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de: ‘

ENTIDAD DIAS
MUNICIPIO DE CALI 1.399
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - | 10025
COLPENSIONES

ARTICULO QUINTO: Remitir copia de esta Resoluciéon a la Direccién de

Contribuciones Pensionales y Egresos de la Gerencia de Financiamiento e
Inversiones de esta entidad para lo de su competencia. '

ARTICULO SEXTO: De acuerdo a lo expresado en la parte considerativa de la
presente resolucién, enviese copia a MUNICIPIO DE CALI, para lo fines pertinentes.

ARTICULO SEPTIMO: Notifiquese a la sefiora BARRERA MONTENEGRO LILIAM
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer por
escrito los recursos de Reposicién y/o Apelaciéon. De estos recursos podrd hacerse
uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién, manifestando por escrito
las razones de inconformidad, segun el C.P.A.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JOSE LUIS SANTAELLA BERMUDEZ
SUBDIRECTOR DE DETERMINACION I
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